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Annotatsiya. Ushbu maqolada innovatsion loyihalar to’g’risida ma’lumotlar keltirilgan 

va ularning asosiy usullari izohlangan. Tegishli jadvallar asosida asoslangan. 
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THE MAIN METHODS OF SELECTING INNOVATIVE PROJECTS 

Abstract. This article provides information about innovative projects and explains their 

main methods. Based on the relevant tables. 
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ОСНОВНЫЕ МЕТОДЫ ОТБОРА ИННОВАЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 

Аннотация. В данной статье представлена информация об инновационных 

проектах и объяснены их основные методы. По соответствующим таблицам. 

Ключевые слова: инновации, инновационные проекты, количество, цена. 

 

Yangi mahsulotni ishlab chiqarishga ketgan xarajatlar asosida narx belgilamasdan, 

innovatsion loyihalarning boshqaruv hisobini to’g’ri tashkil qilish hamda «target 682ata682ng» 

tizimini tanlash orqali maqsadli narx va maqsadli foyda sharoitda xo’jalik yurituvchi subyektlar 

raqobatbardoshligining oshishiga hamda eksportbop mahsulotlarning ko’payishiga turtki bo’ladi.  

Baholashning ballik usuli quyidagicha. Loyiha natijalariga ta’sir etuvchi eng muhim 

omillar tanlab olinadi. Me’zonlar ahamiyatlilik darajasi bo’yicha terib chiqiladi. Buni 

boshqaruvchilardan aniqlash mumkin, ya’ni ularga 100 banddan iborat ko’rsatgichlarni me’zonlar 

guruhiga ajratish taklif etiladi. Har bir aytib o’tilgan me’zonlar bo’yicha sifatli. Baholar miqdoriy 

ifodalanadi. Buni mutaxassislar mezonlarini miqdoriy ifodalsh yo’li bilan aniqlay oladilar (1–

jadval) 

Innovatsion loyihani baholash va moliyalashtirish uchun ularni tanlash bo’yicha uslubiy 

tavsiyanomalar O’zR davlat mulki qo’mitasi, Moliya vazirligi, Maqroiqtisodiyot vazirligi va TIF 

agentligi tomonidan tasdiqlangan quyidagi asosiy innovatsion loyiha samaradorlik ko’rsatgichlari 

belgilangan:  

- tijorat (moliyaviy samaradorligi) uni bevosita ishtirokchilariga loyihani amalga 

oshirishiga moliyaviy oqibatlarni ko’zda tutadi.  

- budjet samaradorligi loyihani amalga oshirishini davlat hududiy va mahalliy budjetlari 

uchun oqibatlarni aks ettiradi;  

- xalq xo’jaligi iqtisodiy samaradorligi innovatsion loyiha ishtirokchilarining to’g’ridan-

to’g’ri moliyaviy qiziqishlari va mumkin bo’lgan baho o’lchovlari doirasida loyihani amalga 

oshirish bilan bog’liq xarajatlar va natijalar ko’zda tutadi.  

 1 – jadval  

Innovatsion loyihalarni tanlashni asosiy usullari.1  

 
1 Райзберг Б.А. Государственное управление инновационними процессами. Економист. -М,  2008.  48 стр.  
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Usul nomi va qisqacha 

ta’rifi 

Usul afzalliklari Usul kamchiliklari Usul qo’llash 

muhiti 

Diskon usuli– o’z o’zini 

qoplash.  

Daromadlarning pul 

oqimi xara jatlarning 

pul oqimiga tenglash 

tirishda  aniqla nadi. 

Pul oqimi 

kontseptsiyasidan 

foydalanadi. 

Qayta moliyalash 

imkoniyati va pul 

larningvaqtin chalik 

bahosi hisobga 

olinadi. 

Agar milliy valyuta 

konvertatsiyalanuvchi 

bo’lmasa samarasiz 

ishlaydi. 

Barqaror 

iqtisodiy 

muhitda. 

Sof joriy qiymat usuli. 

Daromad va 

xarajatlar 

summasi 

orasidagi farq 

yoki loyihadan 

sof  pul  oqimi 

sifatida aniqlandi. 

Agar kursatgich 0 

dan 683ata  bo’lsa 

loyiha o’tadi, agar 

0 ga   teng   

bo’lsa korxona               

bu loyihaga 

loqayd 

Aksionerlar 

foydasini 

ko’paytirishga 

qaratilgan. 

Ba’zan 683ata 

xarajatlar talab 

qiladi. 

Loyiha uzoq 

muddatli 

bo’lganda oz 

sonli 

korxonaga 

to’g’ri keladi. 

Rentabelli 

korxonalarda va 

har xil pul oqimi 

loyihalariga ega 

bo’lgan iuhitda. 

 

Loyihaning tijorat samaradorligi (moliyaviy asosi) talab qilinadigan daromad me’yorlarini 

ta’minlovchi moliyaviy xarajat va natijalaning o’zaro munosabati bilan aniqlanadi.  

Tijorat samaradorligi loyiha uchun to’laligicha hisoblangandek alohida ishtirokchilar 

uchun ham ularning qoida bo’yicha qo’yilmalari hisobi bilan ham hisoblanishi mumkin. Uning 

uchun t-qadamda Et smara sifatida real pul oqimi xizmat qiladi.  

Budjet samaradorligi ko’rsatgichlari loyihaning amalga oshirish natijalarini tegishli 

(federal, regional, mahalliy) byudjetning daromadi va xarajatlariga ta’sirini aks ettiradi. Loyihada 

ko’zda tutilgan regional va federal qo’llab-quvvatlash choralarini asoslash maqsadida 

foydalanuvchi budjet samaradorligining asosiy ko’rsatgichi bo’lib byudjet samarasi hisoblanadi.  

Integral budjet samarasi diskontlangan yillik budjet samaralarining yig’indisi sifatida yoki 

budjet integral daromadlarini integral budjet xarajatlari oshirish sifatida hisoblanishi mumkin.  
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Jahon tajribasida ilmiy-tadqiqot, ilmiy-texnik faoliyat va shu bilan birga tajribaviy 

kashfiyotlar o’rtasida farqlar mavjud. Yangiliklar bozori aqliy mehnat vakillari bo’lmish olimlar, 

muhandislar va boshqa mutaxassislar mehnati natijasida shakllanadi. Ularning mehnati qancha 

samarali bo’lsa natija ham shuncha yuqori bo’ladi 
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